
CHILD PROTECTION POLICY  

LILA CAGLIARI ODV 

LILA Cagliari ODV è costituita come associazione di volontariato dal 1994, con statuto e direttivo propri. Fa 

parte della Federazione LILA che comprende 10 sedi distribuite sull’intero territorio nazionale. Sin dal 2010 

LILA Cagliari ha riservato particolare attenzione alla realizzazione di attività nelle scuole rivolte ragazzi e 

adolescenti con l’intento di promuovere consapevolezza rispetto alla sessualità e tutelare la loro salute psico-

fisica, anche intervenendo nei confronti degli adulti significativi (genitori e famiglie di appartenenza, 

insegnanti, educatori sportivi, etc.) con attività di sensibilizzazione sui temi del benessere e della salute in età 

evolutiva. Il presente documento intende affermare e rendere condivisibile l’impegno di LILA Cagliari nella 

tutela e protezione dei minori che siano, direttamente o indirettamente, coinvolti nelle attività realizzate 

dall’associazione. Per questo motivo ha realizzato la stesura di una CARTA DEI MINORI basandosi su 

documenti di indirizzo internazionali per diverse fasce d’età dai bambini agli adolescenti: 

• i principi enunciati dalla Convenzione ONU sui diritti dell’infanzia e dell’adolescenza 

(Convention on the Rigths of the Child - CRC), approvata dall’Assemblea Generale Nazioni 

Unite il 20 novembre 1989 e ratificata dall’Italia il 27 maggio 1991 con la legge n. 176. Così 

come indicato dall’art. 2 (par. 1) della CRC, LILA Cagliari si impegna a “rispettare i diritti 

enunciati nella presente Convenzione e a garantirli a ogni fanciullo che dipende dalla sua 

giurisdizione, senza distinzione di sorta e a prescindere da ogni considerazione di razza, di 

colore, di sesso, di lingua, di religione, di opinione politica o altra del fanciullo o dei suoi 

genitori o rappresentanti legali, dalla loro origine nazionale, etnica o sociale, dalla loro 

situazione finanziaria, dalla loro incapacità, dalla loro nascita o da ogni altra circostanza”. 

Adotta, inoltre, “tutti i provvedimenti appropriati affinché il fanciullo sia effettivamente 

tutelato contro ogni forma di discriminazione o di sanzione motivate dalla condizione sociale, 

dalle attività, opinioni professate o convinzioni dei suoi genitori, dei suoi rappresentanti legali 

o dei suoi familiari” (art. 2, par. 2).  

• guida standard per l’educazione sessuale dell’OMS emessa nel 2010 e diffusa presso i 
Ministeri dell’istruzione di tutti i paesi europei 

• il documento ENOC rete europea dei garanti per l’infanzia e l’adolescenza firmato nel 2017 
a Helsinki 

• il protocollo d’intesa MIUR e Ministero della salute siglato nel 2014 tra i due ministeri con 
aree di intervento tra cui interventi su affettività e sessualità 

• il PIANO Nazionale Aids varato dal Ministero in Italia nel 2017 

• le linee guida UNESCO del 2018 realizzate con UNAIDS, Unicef, UNWomen, WTO, 
espressamente dedicate all’educazione sessuale dei minori e dei giovani attraverso la 
realizzazione di programmi di educazione alla consapevolezza sessuale. 

 

AMBITI DI APPLICAZIONE DELLA POLICY Il presente documento individua requisiti e criteri obbligatori, 

applicati a tutti gli ambiti di intervento (interventi di prevenzione/promozione del benessere rivolti agli 

studenti e ai minori, attività di formazione, raccolta fondi, sensibilizzazione, prevenzione).  

Sono inoltre tenuti al rispetto, condivisione e sottoscrizione della presente Child Protection Policy tutti i 

membri di LILA Cagliari e coloro che, a vario titolo, con questa si relazionano:  

• Membri del consiglio Direttivo, Soci Partecipanti, volontari, sostenitori, collaboratori (a prescindere dalla 

tipologia di contratto che ne definisce la collaborazione)  



• Personale e rappresentanti delle organizzazioni Partner con cui LILA Cagliari ODVsi interfaccia nella 

pianificazione, definizione, svolgimento delle proprie attività  

• Committenze e stakeholder, abituali o occasionali, con i quali saranno intrattenute relazioni laddove vi sia 

condivisione e rispetto dei contenuti della presente policy. Quanto previsto dalla presente policy si applica 

sia alla vita professionale condivisa con LILA Cagliari, quanto alla vita personale e privata. Non saranno 

tollerati comportamenti che violino i contenuti del presente documento e che si qualifichino come lesivi del 

rispetto e della tutela dei diritti di bambini, delle bambine e adolescenti 

CRITERI DI ATTUAZIONE: L’applicazione e condivisione di quanto contenuto e previsto dalla presente policy 

è stabilita dai criteri che seguono, definiti nell’ambito delle aree della Sensibilizzazione e Prevenzione degli 

Abusi e della Segnalazione e Risposta.  

Sensibilizzazione e Prevenzione degli Abusi e Segnalazione della risposta: LILA Cagliari ODV si impegna 

affinché tutti i membri dello staff, i volontari e i membri degli organi di governo dell’organizzazione siano 

consapevoli dei fenomeni di maltrattamento e sfruttamento dei minori e dei rischi ad essi connessi e abbiano 

chiare le aspettative dell’Organizzazione rispetto al comportamento che deve essere tenuto nei loro 

confronti. Il Consiglio Direttivo nomina un Responsabile della Protezione dei Minori, a cui viene attribuita la 

responsabilità di gestire eventuali segnalazioni di abuso nei confronti di bambini/e adolescenti. Il ruolo del 

Responsabile della Protezione dei Minori deve essere promosso e reso noto all’interno dello staff e tra i 

beneficiari e gli altri partner/stakeholders, sottolineando la necessità di procedere alla rapida e immediata 

segnalazione di sospetti abusi o maltrattamenti.  

LILA Cagliari garantisce diffusione della Policy tra i volontari, il personale di organizzazioni partner e in 

particolare i bambini, le bambine e adolescenti e i loro genitori/tutori coinvolti nei progetti di intervento. In 

particolare: una copia della Policy viene resa disponibile sul sito Internet 

RESPONSABILITA’ ATTUAZIONE POLICY: Il Presidente-Rappresentante Legale ha la responsabilità di creare 

un ambiente di lavoro che favorisca l’attuazione e lo sviluppo dei principi della presente Policy. Tutto il 

personale di LILA Cagliari ODV, ciascuno secondo le proprie funzioni operative, ha la responsabilità di creare 

un medesimo ambiente di lavoro nei luoghi in cui si realizzano interventi, azioni e progetti 

dell’Organizzazione. Il Presidente-Rappresentante Legale è responsabile della delega delle responsabilità 

relative alla presente Policy all’interno dello staff di LILA Cagliari ODV e, in accordo con il Responsabile della 

Protezione dei Minori indicato dal Consiglio Direttivo nella persona di Fiammetta Sanna, definisce modalità 

di diffusione e termini di aggiornamento della Policy.  

Violazioni della policy. Quanto indicato nel presente documento costituisce indicazione degli obblighi che 

qualificano il corretto adempimento della prestazione di volontariato. La loro violazione da parte del 

volontario potrà costituire un mancato adempimento degli obblighi inerenti il rapporto di appartenenza 

associativo. 
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